B ONCE

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SOTO DEL REAL Y LA ORGANIZACION NACIONAL
DE CIEGOS ESPANOLES (ONCE)

En Madrid, a 17 de Julio de 2024

REUNIDOS

De una parte, la lima.Sra.Dia. Noelia Barrado Olivares, Alcaldesa-Presidenta
Ayuntamiento de Soto del Real, elegida por Acuerdo del Pleno el 16 de junio de
2023, en nombre y representacion del citado Ayuntamiento, en virtud de su
cargo y de las facultades que le confiere el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

De otra, D. Luis Natalio Royo Paz, con D.N.l. numero 07548239-F, en nombre
y representacion de la Organizacion Nacional de Ciegos Espafioles (ONCE), en
su calidad de Delegado de la ONCE en Madrid, en virtud de su cargo y de las
facultades que le confiere la escritura de poder de fecha 31 de enero de 2023
ante el notario de Madrid, Don Enrique Javier de Bernardo Martinez-Pifeiro,
con el numero 452 de su protocolo.

Los firmantes, actuando en el ejercicio de sus cargos y en representacion de

las citadas Instituciones, se reconocen mutuamente capacidad legal para
suscribir el presente convenio.

MANIFIESTAN

I.  Que la Constitucion Espafola, en su articulo 49, encomienda a los
poderes publicos la realizacion de una politica de prevencion,
tratamiento, rehabilitacion e inclusion de las personas con
discapacidades fisicas y sensoriales a las que prestaran la atencion
especializada que requieran y les amparan especialmente para el
disfrute de los derechos que este titulo otorga a todos los ciudadanos.

II. Que, en ejecucion del mandato anterior, el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y su
inclusion social, dispone que para la efectiva realizacion de sus
objetivos, las distintas Administraciones Publicas promoveran las
medidas necesarias y llevaran a cabo las actuaciones precisas para el
ejercicio y la proteccion de los derechos de las personas con

discapaCidad ’ Firmado digitalmente por
07548239F LUIS 07548239F LUIS NATALIO ROYO
NATALIO ROYO (R:  (r:G72872815)

Fecha: 2024.07.18 13:38:13

G72872815) +0200'

FECHA DE FIRMA: HASH DHEL CERTIRICADO:
OESRIBESHE THET23( B EEAH

18/07/2024

FRinTeetio MgjttdmesTiee ened| Ayuuritammiesion oie St chie| R |- Hit s {/ eetie sy o b hes | eess -- it oo S uroo dike e lozens m : 2888

PUESTO DE TRABAJO:

Rioak&gital

ai
o
o
=
o)
@
0

5
g
g
8
g
g
g
§




lll.  Que el Ayuntamiento de Soto del Real tiene entre sus objetivos el
desarrollo de acciones dirigidas a alcanzar el bienestar social de la
poblacion del municipio, con especial atencion a aquellos colectivos con
dificultades para su inclusién social, personal, y socio-laboral

IV.  Que con base en todo lo anterior, es voluntad del Ayuntamiento de Soto
del Real dar respuesta a los problemas sociales de los ciudadanos, tanto
desde su propia gestion como desde la cooperacion con instituciones y
organizaciones sensibles al desarrollo cultural, social, econémico y
laboral de los distintos colectivos.

V. Que la ONCE es una Corporacion de derecho publico, de caracter social,
entre cuyos objetivos esta la creacion de servicios para sus afiliados, y la
mejora y modernizacién de los ya existentes. En este sentido, para
conseguir la autonomia personal y plena inclusion de las personas con
deficiencia visual en la sociedad, asi como su insercién laboral, viene
desarrollando diversas actividades en forma directa o en colaboracién con
otros organismos, instituciones o entidades.

VI.  Que, en especial, la ONCE viene desarrollando, en el ambito de las
actividades que le son propias, programas de colaboracion con distintas
instituciones publicas tanto para la mejora de la calidad de vida de sus
afiliados, como para el logro de una convivencia integrada y normalizada
en el entorno fisico y social donde desarrollan su actividad diaria.
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VIl.  Que guiados por una preocupaciéon y deseos comunes, las partes g

deciden aunar sus esfuerzos y sus recursos concertando programas y B

acciones al objeto de atender y promover el bienestar de las personas con ‘g

discapacidad y especialmente las personas con ceguera o con deficiencia %
visual, posibilitando su acceso a las prestaciones y actividades que el

Ayuntamiento viene desarrollando en el municipio, adecuandolas a sus E

necesidades mediante normas amplias de actuacion que encaucen e B

incrementen, en un marco preestablecido, los contactos y colaboracion £

entre estas instituciones. B
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VIll. Que entre estas actuaciones destacan las que se realizaran
conjuntamente entre la ONCE y el Ayuntamiento, facilitando el acceso de
los afiliados de la ONCE a los servicios y prestaciones gestionados desde
aquella y/o en cooperacion con otros servicios municipales.

PUESTO DE TRABAJO:

Rioak&gital

Por todo ello, ambas Instituciones, interesadas en mantener e incrementar la
colaboracién puesta de manifiesto hasta la fecha, acuerdan celebrar el presente
Convenio Marco, que consta de un articulado genérico con arreglo a las
siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA.- OBJETO
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El presente Convenio Marco tiene por objeto regular la colaboracion entre las
partes en diversas materias, asi como el desarrollo de programas y proyectos
considerados de interés comun de las instituciones firmantes, dentro de su
ambito competencial.

Las materias que seran objeto de este Convenio Marco se desarrollan en las
estipulaciones siguientes.

SEGUNDA.- INCLUSION LABORAL

Considerando el derecho de toda persona a desempenar una actividad laboral
que, al tiempo que desarrolla y madura sus capacidades, le permita sentirse y
ser responsable e independiente mediante su inclusién en la sociedad, las
partes firmantes abordaran los siguientes temas:

1. Se desarrollaran programas de actuacion que posibiliten la creacion de
empleo para personas con deficiencia visual, tanto en centros de trabajo
publicos como privados. Para ello las instituciones firmantes elaboraran
planes conjuntos de analisis e investigacion de areas de actividad,
necesidades de medios y cualificacion, y cualquier otro que permita
potenciar la inclusion laboral de las personas con deficiencia visual.
Especial consideracion debera tener el cumplimiento de la cuota de
reserva legal de puestos para personas con discapacidad en el
Ayuntamiento de Soto del Real contando con el apoyo de la ONCE.
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2. Igualmente se estara a lo dispuesto en el Real Decreto 364/2005 sobre g

medidas alternativas, en todas aquellas empresas dependientes del B

Ayuntamiento de Soto del Real en las que pueda constatarse la ‘g

imposibilidad de proceder al cumplimiento de la cuota de reserva. Si asi %
se considerase por las partes, la ONCE prestara el asesoramiento

necesario en todo lo relativo al cumplimiento de medidas alternativas en E

materia de deficiencia visual, en las empresas publicas dependientes del B

Ayuntamiento de Soto del Real asi como a la realizacion de estudios de £

situacion laboral de las personas con deficiencia visual en este ambito E

de empresas y a la realizacion de planes de formaciéon que coadyuven al 2

objeto de insercion con indicacion de especialidades y distribucion g

temporal de las mismas. =§
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3. Con el fin de coadyuvar en el campo de la inclusion laboral de personas
con discapacidad en las contrataciones municipales de bienes y
servicios, los pliegos de condiciones y los criterios de valoracion para
adjudicar dichos contratos por parte del Ayuntamiento tendran en
cuenta, especialmente, a las empresas que contraten a trabajadores con
discapacidad cumpliendo las disposiciones legales en esta materia y, en
especial, a las empresas del Grupo llunion, sin perjuicio de la legislacion
vigente en materia de contrataciones publicas.

PUESTO DE TRABAJO:
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4. El Ayuntamiento y la ONCE colaboraran en acciones de formacion para
mejorar la capacitacion de las personas afiliadas y en la realizacion de
practicas profesionales.
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El numero de afiliados, perfil, duracion, lineas de trabajo, etc. de las
acciones de formacion y las practicas se determinara en cada caso por
ambas partes, segun lo establecido en la normativa vigente en cada
momento y tendra en cuenta las necesidades de ambas Instituciones.

5. Para facilitar y potenciar la incorporacion de personas con discapacidad
al mercado laboral, desde el Ayuntamiento se facilitara a la ONCE todos
aquellos perfiles de personas con discapacidad que reunan los
requisitos minimos establecidos en cada momento para convertirse en
agentes vendedores de productos ONCE.

6. Siendo la principal fuente de recursos de la ONCE la venta de sus
productos de loteria, y estando expuestos los agentes vendedores de la
ONCE a las inclemencias climatolégicas, en algunas ocasiones
extremas, ambas entidades convienen que los quioscos para la venta de
los productos de loteria son el elemento idéneo para la mejor
dignificacion del trabajo de los citados agentes vendedores.

Teniendo en cuenta, por un lado, que técnicamente no es posible
plantearse como meta que todos los agentes vendedores de la ONCE en
Ayuntamiento Soto del Real puedan disponer de un quiosco para el
ejercicio de su actividad de venta, debido a que no todos los puntos de
venta son validos para su ubicacién y, por otro lado, que ya existe un buen
numero de quioscos, ambas entidades se comprometen en el presente
Convenio Marco a hacer un esfuerzo por instalar todos los quioscos que
se entiendan oportunos y factibles tanto desde un punto de vista técnico
como social, sin perjuicio de que reubiquen aquellos otros que ya existen y
que requieren un cambio de ubicacion.
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Entendiendo que los quioscos son una herramienta de trabajo para los %
agentes vendedores y no un establecimiento comercial de venta diversa, E
como pueden ser otros tipos de quioscos, por virtud del presente Convenio B
Marco de colaboracién y atendiendo al caracter de entidad prestadora de £
servicios sin animo de lucro que concurre en la ONCE, el Excmo. E
Ayuntamiento de Soto del Real, como principal féormula de apoyo al 2
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PUESTO DE TRABAJO:
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Asi mismo y de acuerdo con los fines expuestos, la ONCE podra utilizar
sus quioscos para la venta de otros productos asi como soportes
publicitarios, sin mas limitaciones que la que la legislacidon vigente para
el desarrollo de dichas actividades, dedicando los beneficios que
obtenga la ONCE a las consecucion de sus fines sociales.

TERCERA.- ACCESIBILIDAD

Entendiendo que la calidad de vida de las personas depende tanto de la
existencia de bienes y servicios destinados a toda la sociedad como de la
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posibilidad real de acceso, uso y disfrute de dichos bienes y servicios, ambas
Instituciones expresan su compromiso para que Soto del Real sea un municipio
mas accesible para todos.

A tal fin, el Ayuntamiento de Soto del Real asume el compromiso de hacer
cumplir la normativa vigente para que se atienda, de forma eficaz, uno de los
desafios actuales de la ciudad, como es la integracion y articulacién para todos
los usos de la ciudad, teniendo en cuenta los cambios significativos
experimentados en su funcionamiento y configuracion, surgiendo barreras
infraestructurales derivados por la falta de consideracién de la accesibilidad
(como son los bolardos en mitad de la acera para separar vados, alcorques sin
proteger, mobiliario urbano ubicado incorrectamente, terrazas de bares que
copan cada vez mas espacios publicos incluso en aceras, motos mal
aparcadas en la acera, andamios desprotegidos, etc.).

Asimismo, las partes firmantes se comprometen a estudiar las necesidades
existentes en el campo de la accesibilidad y, en concreto, a realizar las
siguientes actuaciones:

e Colaboracion para fomentar la utilizacion del sistema de
audiodescripcion AUDESC en los espectaculos y producciones
audiovisuales del municipio (teatros, cines, television, museos,
exposiciones, entornos naturales, etc.).
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e Revision de los problemas de accesibilidad en los medios de transporte %
pubico y subsanacion de las deficiencias en materia de seguridad y

comunicacion para las personas con deficiencia visual a fin de conseguir ﬁ
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e Fomento de programas que contemplen el desarrollo de ayudas
electronicas que reproduzcan la informacién detallada en los postes y
paradas de los autobuses, asi como en el interior de los vehiculos.

e Organizacion de grupos de trabajo de caracter interdisciplinar con
personal técnico, de la Administracion y con sectores de la ciudadania
con diversidad funcional para abordar la seguridad y la accesibilidad en
las calles de plataforma unica de uso mixto y asi convertir el Plan de
Reforma y Rehabilitacién en buenos modelos de accesibilidad.

PUESTO DE TRABAJO:
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e Realizacién de jornadas de sensibilizacion y promocion de iniciativas,
implicando a la ciudadania, asociaciones de vecinos, comerciantes, etc.,
para conseguir un frente comun que ponga en valor los beneficios de la
accesibilidad universal.

e Colaboracién para que, a través de la concienciacion y la regulacion, se
garantice una ciudad segura y que la tecnologia tenga en cuenta a todos
los ciudadanos y cumpla con los principios del disefio universal (por

Firmado digitalmente por

07548239F LUIS NATALIO ' 07548239F LUIS NATALIO ROYO (R:

ROYO (R: G72872815) 572872815) 5
Fecha: 2024.07.18 13:39:37 +02'00'




ejemplo, en la utilizacion de vehiculos electronicos, en cuyo uso se
deben tomar en consideraciéon a las personas con deficiencia visual,
incorporando claves auditivas para su orientacion y para decidir cual es
el momento adecuado para cruzar una calle).

e Colaboracién con la Policia Local de Soto del Real para la adaptacion al
sistema braille o sonoro, por parte de la ONCE, de aquel material cuyo
conocimiento las partes consideren de especial importancia para la
ciudadania, con objeto de dar respuesta a las necesidades de
accesibilidad de sus contenidos para el colectivo de afiliados a la ONCE.
El Ayuntamiento de Soto del Real asumira el coste de las copias y la
distribucion del material adaptado entre las personas con discapacidad
del municipio. Dichos documentos se publicaran en la Biblioteca Digital
de la ONCE para contribuir a su difusion.

CUARTA.- CULTURA Y DEPORTE
1
La colaboracion de las partes en este area pretende estimular la participacion e g
iniciativa de los afiliados a la ONCE y colectivos con otras discapacidades, en BE g
el contexto cultural y deportivo de la ciudad de Soto del Real EE g
para ello, se articularan los recursos y medios que permitan un desarrollo » °§
coordinado. Entre las acciones que puedan desarrollarse en este ambito § g
pueden expresarse las siguientes: 8% g
<« E
a) Facilitar el acceso a la informacién y oferta cultural de las instituciones 53 4
firmantes. E
£
b) Potenciar el uso de los servicios culturales: museos, monumentos %
arquitectonicos, teatros, etc. E
c) Utilizar la red de Centros Civicos y programas que desarrollan. g
d) Fomentar la practica deportiva como medio de bienestar individual e E
inclusion social. %
S &
Los compromisos que asumen las partes en este ambito son los siguientes: % =§
.
1. En las actuaciones que se celebren por iniciativa de la ONCE, el gé’é
Ayuntamiento de Soto del Real pondra a disposicion de aquella las §§§
instalaciones pertinentes (Teatros, Salones de Actos, etc.), de acuerdo E
con el proyecto de actividades que presente la ONCE. E
Siempre que no coincida con otros actos previamente comprometidos, la 2
ONCE podra ceder sus instalaciones (sitas en Centro Cultural) al é
Ayuntamiento para celebrar charlas, conferencias, cursillos, etc., en las £

condiciones que establezca la normativa interna de la ONCE.

2. La practica de modalidades deportivas es en la ONCE una de las
constantes en las que mas se esta avanzando, por lo que el deporte
tiene de enriquecimiento convivencia y de elemento integrador sobre
todo en deporte de equipo.
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El Ayuntamiento de Soto del Real y la ONCE comparten la decidida
voluntad de apoyar el desarrollo de las capacidades fisicas de las
personas con discapacidad. En tal sentido concuerdan en su interés de
potenciar el desarrollo de actividades deportivas que hagan posible que el
deporte también sea uno de los vehiculos de inclusidon social. En
consecuencia la ONCE colaborara con los programas de apoyo a las
actividades deportivas de base y de competicion para sus afiliados, al
tiempo que el Ayuntamiento de Soto del Real aportara las instalaciones
necesarias para el desarrollo de las mismas, cuya utilizacion como sucede
con los clubes deportivos sera gratuita.

Por ultimo, desde el Ayuntamiento, y siempre que se den las
circunstancias oportunas, facilitara y potenciara la actuacion de las
agrupaciones artisticas de la ONCE (teatro, coro, etc.) dentro de las
actividades culturales del municipio como una muestra mas de la
integracion sociocultural de las personas con ceguera o con deficiencia
visual grave en nuestra sociedad.

QUINTA.- SERVICIOS y PRESTACIONES SOCIALES PUBLICOS

La colaboracion entre el Ayuntamiento de Soto del Real y la ONCE en el
ambito del bienestar social se orienta a asegurar que las personas con ceguera
y deficiencia visual accedan y utilicen los servicios y prestaciones sociales
publicos que mejor se ajusten a sus necesidades. Para tal fin, se articularan los
recursos y medios que permitan un desarrollo conjunto de acciones dirigidas a:

1.

2.

Difusion de los servicios y prestaciones sociales publicos.

Deteccion de personas con ceguera o deficiencia visual grave
beneficiarios potenciales de los servicios y prestaciones sociales
publicos, y derivacion a la ONCE para su posible afiliacién y atencion.

Informacién y orientacién acerca de los requisitos y tramites para los
diferentes servicios y prestaciones sociales publicos.

Apoyo en la tramitacién de solicitudes de servicios y prestaciones
sociales publicos, particularmente, en los relativos a la calificacién del
grado de discapacidad, el reconocimiento de la situacién de
dependencia y la obtencion de la tarjeta de estacionamiento.

Evaluacion y seguimiento del ajuste entre los servicios y prestaciones
sociales publicos concedidos y las necesidades de la persona.

SEXTA.- INCLUSION EDUCATIVA

En este area, las iniciativas que se potenciaran son las siguientes:
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1. DETECCION DE NINOS CON PROBLEMAS VISUALES GRAVES. El
Ayuntamiento de Soto del Real, a través de sus Escuelas Infantiles,
derivara hacia la ONCE a todos aquellos nifios en los que se detecten
problemas visuales graves con el fin de establecer las posibilidades de
apoyo, asi como de afiliacion y rehabilitacion en funcion de la
problematica de cada caso. El hecho de que la ONCE se comprometa a
atender a dichas personas no les otorgara, en ningun caso, ningun
derecho frente a la ONCE.

2. RESERVA DE PLAZAS EN ESCUELAS INFANTILES DE TITULARIDAD
MUNICIPAL. EI Ayuntamiento de Soto del Real, se compromete a
reservar plazas a nifos/as con discapacidad en general y a personas g
afiliadas a la ONCE, en particular, en las Escuelas Municipales de &
Educacion Infantil, ajustandose al procedimiento corriente en cuanto a %
plazos de solicitud, inicio de curso, etc., establecidas al efecto por la z
normativa municipal. Todo ello con el fin de no desarraigar a los
interesados del medio ambiente en el que se desenvuelven de
costumbre, y como la mejor manera de facilitar el apoyo educativo de
rehabilitacion y de inclusion en definitiva que prestara la ONCE a través
de su Equipo especifico de atencién educativa.

g
2

Dichas reservas se consideraran cubiertas mientras estos nifios/as
permanezcan en las escuelas en cualquiera de los niveles y/o ciclos
educativos.
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La asignacion de plazas en las escuelas concretas se llevara a cabo
siguiendo criterios de disponibilidad de plazas de integracion en las
distintas escuelas, asi como de necesidad de proximidad al domicilio o
lugar de trabajo de las familias.

Asi mismo la ONCE se compromete a asumir, de rehabilitacion e inclusion
a través de su Equipo especifico de atencion educativa.

3. CAMPANA DE SENSIBILIZACION EN LOS COLEGIOS. La ONCE se
compromete a realizar acciones de sensibilizacion en los centros
educativos que se consideren, al objeto de dar a conocer la situacion de
las personas con deficiencia visual, como un medio mas de integracion
social.

PUESTO DE TRABAJO:
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SEPTIMA.- IGUALDAD

Los principios de igualdad de oportunidades y de no discriminacion entre
hombres y mujeres son especialmente importantes en el caso de las personas
con discapacidad, por lo que es voluntad de las partes colaborar, dentro de sus
respectivos ambito de actividad, para hacer efectiva dicha igualdad.

A tal efecto, la ONCE colaborara y participara, a través del Observatorio de
Igualdad de Oportunidades, en la programacion que el Ayuntamiento de Soto del
Real, desarrolle sobre este tema y en las campafias informativas y de
sensibilizacion que ponga en marcha. Asimismo, formara parte o asesorara a
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aquellos grupos de trabajo u drganos de igualdad que, a iniciativa del
Ayuntamiento de Soto del Real, se puedan crear para lograr la plena igualdad
entre hombres y mujeres en todos los ambitos.

SEPTIMA.- VOLUNTARIADO

Se entiende el voluntariado de la ONCE como el conjunto de actividades
desarrolladas, de forma organizada y estable, por personas voluntarias en las
areas de interés social (acompafiamiento, acceso a la informacién, deportivo,
cultural/recreativo y experiencia profesional) que establezca la Organizacion.

Que es voluntad de las partes coordinar sus actuaciones con el objeto de
potenciar el voluntariado de la ONCE. A tal efecto, cada una de las partes

intervinientes asumira las siguientes obligaciones:
s

El Ayuntamiento se compromete a: 5

g §

e Difundir entre sus trabajadores y ciudadania en general, la informacion EE E

referente al servicio de voluntariado de la ONCE, con el fin de contribuir . 3

a la captacién de voluntarios. § g

228

e Posibilitar a la ONCE, la organizacion y desarrollo de actividades %g g

diversas dirigidas a los ciudadanos del ambito, como conferencias, g

seminarios, campafas de informacién y sensibilizacién, de captacion de E

voluntarios, etc. £

e Fomentar la participacion de las entidades de accion voluntaria del %

municipio en el voluntariado de la ONCE. ﬁ

g

e Facilitar a sus trabajadores la participacion directa en acciones y i

proyectos relacionados con el Voluntariado en la ONCE. é

B

2

La ONCE se compromete a: S i@

2

& 8

e Proporcionar formacion a los voluntarios de las entidades de accion =k} E
voluntaria del municipio en cuanto al trato con personas con deficiencia 5%

visual. = %

8

e Colaborar en todo aquello que pueda favorecer la consecucion de los £

objetivos de las partes en materia de voluntariado. é

2]

OCTAVA.- LUCHA CONTRA EL JUEGO ILEGAL ‘ E

El Ayuntamiento de Soto del Real llevara a cabo, dentro de su ambito
competencial y en colaboracién con el resto de Administraciones Publicas,
todas las actuaciones necesarias para impedir y erradicar en su territorio las
actividades de juego ilegal desarrolladas por asociaciones u organizaciones, a
través de redes minoritas de vendedores que hacen competencia desleal a los
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productos de loteria de la ONCE y que no cuentan con la preceptiva
autorizacion administrativa, informando a los ciudadanos sobre este hecho y
arbitrando las medidas oportunas para velar por el cumplimiento de la
legislacién vigente en materia de juego y de las sentencias de los Tribunales.

Ademas, a través de la Policia Local prestara a los vendedores de la ONCE
todo el apoyo y proteccion que precisen frente a posibles actuaciones violentas
de los vendedores de las organizaciones de juego ilegal que desarrollan su
actividad en lugares proximos a los puntos de venta de los citados vendedores
de la ONCE.

NOVENA.- OTRAS ACTUACIONES.

No pudiéndose definir en este momento de manera concreta otros acuerdos
especificos a incluir en el presente convenio, el Ayuntamiento Soto del Real y la
ONCE expresan su conveniencia de que otros acuerdos puntuales a los que se
pudiera llegar en el futuro, en base a la buena relacién existente, quedaran
plasmados por escrito y se adjuntaran al presente Convenio Marco en forma de
anexo.

En concreto, las dos partes expresan su voluntad de trabajar conjuntamente en la
busqueda de soluciones a problemas que afecten a la ciudadania de Soto del
Real, sobre todo en materias que afecten a las personas con discapacidad en
general y con deficiencia visual en particular.

FECHA DE FIRMA:  HASH DEL CERTIRICADO:

18/07/2024

DECIMA.- APLICACION Y SEGUIMIENTO

é

2

4

|

)

5

@

E

g

Para el mejor desarrollo del objeto del presente Convenio-Marco, se constituira %
una Comisidon especifica de Seguimiento formada por un miembro de cada E
entidad firmante, y que tendra al menos el siguiente cometido: B
E

:

&

4

8

B

§

]

B

E

B

%

[

1. La elaboracion y aprobacion de proyectos de actuacién, con inclusion de
cauces de realizaciéon y sistemas de financiacion, coordinacion y
seguimiento de proyectos y elaboracion anual del programa de
actuacién, en los distintos apartados de intervencién, asi como de la
memoria de los proyectos realizados.

PUESTO DE TRABAJO:

Rioak&gital

2. Esta Comision esta facultada para crear los Equipos Técnicos que
considere oportunos con la finalidad de llevar a cabo el analisis y la
ejecucion de los acuerdos que se adopten.

3. Esta Comision se reunira al menos dos veces al aio, sin perjuicio de que
se entienda de obligada necesidad fijar reuniones regulares o periddicas.
De igual forma cualquiera de las partes podra convocar a la otra cuando lo
estime oportuno.

UNDECIMA.- PROTECCION DE DATOS
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de
Datos —Reglamento (UE) 2016/679- y de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, los datos personales de los firmantes, asi como de los empleados y
personas de contacto, incluidos en el presente Convenio para el cumplimiento de
las obligaciones propias de cada una de ellas relacionadas con el objeto de este
Convenio, teniendo, como base de legitimaciéon de dicho tratamiento, su
necesidad para la ejecucién y cumplimiento del mismo.

Los datos personales no seran comunicados a terceros ni se realizaran
transferencias internacionales de datos, salvo que sea necesario para el
cumplimiento del presente Convenio o de obligaciones legales aplicables a cada
entidad. Los datos personales seran conservados por cada parte durante la
vigencia del presente Convenio y, posteriormente, durante los plazos necesarios
para el cumplimiento de obligaciones legales.

La parte que entrega los datos se obliga a informar de forma clara e inequivoca
de todos estos extremos a sus representantes, asi como de que los titulares de
los datos podran ejercer los derechos de acceso, oposicion, rectificacion,
supresion y limitacion del tratamiento, respecto de los datos tratados, en la
sede del Ayuntamiento, en el domicilio citado en el encabezamiento, y en la de
la Direccién General de la ONCE, con domicilio en Madrid, calle Prado, 24, o
en el correo electronico del Ayuntamiento: protecciondedatos@rivasciudad.es o
de la ONCE: dpdatos@once.es, incluyendo su nombre y apellidos, peticion en
que se concreta la solicitud, direccion a efectos de notificaciones, fecha y firma.
y fotocopia del DNI u otro documento valido que los identifique. Las partes
podran solicitar una copia del DNI u otro documento valido al solicitante en
caso de que fuera necesario para acreditar su identidad. Igualmente, el
solicitante tendra derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espanola de Proteccion de Datos (www.aepd.es), si considera que sus
derechos no han sido atendidos.

Si en el futuro fuera necesario para la ejecucion del Convenio que las partes se
comunicaran datos personales de los que resultan responsables, las mismas se
comprometen a formalizar el correspondiente contrato de encargo de tratamiento
o de cesion de datos, segun corresponda, que recoja las clausulas que han de
regir dicho tratamiento.

DECIMOSEGUNDA.- DECLARACION DE BUENA AVENENCIA.

Sin perjuicio de que el presente Convenio Marco en todo su contenido deja
manifiestamente clara la buena avenencia de ambas partes, el Ayuntamiento de
Soto del Real yla ONCE se comprometen a utilizar, previamente a cualquier otra
actuacion, la via del didlogo y el entendimiento para la solucién de los problemas
que pudieran surgir en el desarrollo del presente Convenio Marco.

DECIMOTERCERA.- ENTRADA EN VIGOR Y VIGENCIA

El presente Convenio-Marco entrara en vigor en el momento de su firma y su
vigencia sera hasta el (tres afios), siendo renovable por periodos anuales,
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previo consentimiento expreso y por escrito de las partes con un plazo de
antelaciéon de al menos un mes a la terminacion del Convenio Marco o de
cualquiera de sus prérrogas anuales.

DECIMOCUARTA.- RESOLUCION POR INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de cualquiera de las partes de las obligaciones que asume
en virtud del presente Convenio Marco facultara a la otra para resolver el
Convenio, previa comunicacion escrita para que la parte incumplidora subsane
el incumplimiento en el plazo de un mes.

Y en prueba de conformidad con el contenido del presente convenio, se firma
por duplicado ejemplar, a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en la
cabecera.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE A LA FECHA DE LA FIRMA

POR EL AYUNTAMIENTO DE POR LA ONCE

SOTO DEL REAL 07548239F Firmado digitalmente
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Fdo.: D2. Noelia Barrado Olivares Luis Natalio Royo Paz.
ALCALDESA-PRESIDENTA Delegado de la ONCE en Madrid.
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